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DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO .
PIVISIONE VIII

VERBALE DI ACCORDO

In duts 22 Iuglio 2004 presso il Ministero del Lavoro o delle Politiche Sociali — Div. VIl - in
Roma, ﬂamm&lhﬂuﬁmﬁrmiﬁavw ditigente dello stesso Ministero & della
domtoresse Monica Guglielmi, della dotssa Paols Polillo del Ministero dei Traspori,
Ceatosazioni 5.p.A,RF1 S.p.A., si sano inconirelc le seguenti parti:
vemt CTorunlowes & S
- le imprese subentraati nel fotto I A:H
Sud, Gaschermica L ma;
- le imprese subentransi nei loti 2 e 3: ATI Cofathec con CNCP, Consorzio Gestione

b
Servizi Ferroviuri Sud, Consorzio Miles;
- I¢ impresc uscenti: ONCP, Gruppo Mazzoni, Coop. L'Operosa, Eporlux, Consorzio
- le 0O.SS. Nazionali ¢ Regionali FILT-CGIL, FIT-CISL, UILT-ULL, SALPAS. UGL )
1

Elye halis con Coopservice, SNAM Lazio

sSud

Ferrovie
per affrormare le criticitd conseguenti all’alfidamenty dei servizi Ji gestione inteyruta (Global
Service), afferenti i lomi 1, 2, ) sopra richiamati, con dlerimento particolare @ peoblemi
irerenti il cambio appalto nelle eitivitd di pulizia.

Lepasti comvengono SO qUADIC SOYu: | , M
. il CONL di riferimento applicato sar quéllo degli addetti allc imprese fomitrici di
miziedeu'indunopukhnptuedimpom,sﬁp\nntoilumﬁzom ¢ vertd
mmitoiluwmmmdifanonmmuﬁmedsomiw '
- Viene gamntito il livello occupezionale in essere ngy genso che i lavoralori gia impegnati ,
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i Tkt Centostazioni risulanti dalia verifica in sede di incontro a livello locale di cui al
1‘ punaly SUCCEssivo, troveranno eccupuzions relle ativid dei i ti con gh Reswr orunt ~
Le

Elts

di fatto. comprensivi degli ammortizaston socieli in essere; =

= Y Y g

part dichiarano altresi che, anraverso atti oppormuni, i ficenzinmenti gid disposti nci fotti
oggetio del presente accordn, vengono revocati reintegronde i luvomton nelle sedi di lavoro
L. melle quall operavano.
} _
- Nel rispetto di qumio conlenuto nel presenie accordo, pegli impianti ricompresi net
tomi in questione il cambio appalto surd efferuato d’intesa cos le OO.SS. Regionali ¢
Territoriali, presso i vompetenti uffici dei levoro dlle presenza delle imprese uscenti ¢ K
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le attivit avviate nei meﬁﬁﬁmelugm.ilcmﬂummmmuaomm

il giomo 20 del prossimo mese di settembre. a /
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redditivind uziendale. nonché di nequkllmodelpmub.thpumdlmmm
voloatariu all’ssodo. mobilitd tra I realid viciniori all'iniemo dello stesso grappo.
aziends o trs nsiendc lp mleamhimlepartipoumnconfnmmﬂmhmoibﬂit&di
processi di formazdionc ¢ riqualificazione professionale - con i duplice scopo di
miglioren: la produttivid ¢ consolidare F'impegno lavormivo degli addstti.

- Nelle morc del pemw&gﬁmordilmlidimimm—dnmﬁmi
comungque eniro il prossimo mdisawmm~himpmmm gerantimanno la
coptinuita del scrvizio di pulizie sttraverso le impresc uscenti, che accetmno sino alls
dota di eflettive subvotro, nel rispetto delle disposiziani di cui alla normative vigenic ©
dei contrutti sostoscritti dalle imprese subentranti medesime.

Vengono confermati gh ammertizzatori sociali in atto, previa verifica locule di congruiid e

di garanzia dellz matels del mantenimento del reddito degli addetti, in tal Senso saranno
avviate ¢ condivise le necessaric procedure di legge-

n pmcmmhwmmﬁuﬁﬁwdqlimm”chﬁmisﬁdﬂk
vigenti normative. individuati nel confronte fro le parfi ¢ si impegaa ove ficomuoe le
regime di legyge 602/70. lnubmmm&maqwﬂodkhhmhwdeddl'mmdo
:tiputatnindatawfelalniom,chevienealtegmdmmwcmdocdicuiwmnmi
i intendono cosl usplicitemente nchiaman e confermati in riferimento al lofti sopm
richiamati. :
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schema di verbale di actorilo
(illegato all ' 4ccorde minisseriale def 22/7/2003)

In dula odictna, presso , _ , §1 30onQ
incnntrati

Le Aziende subenteanti codl rmppreseniulo:

Le Adcnde usconti coyl appreseotate:

-z o ' W /[ ‘[lﬂy

Le QO.SS. cos rappreseniate:

Sono inolire presenti in fungione Ji yaraoti sui contenuti tecnico-coonomici delle attivitd poste

abuscdignmcdoggeltodclpwsnuio.lchﬁ&: ;- ‘

0 ' 4
RF| spa rupprescntata da e :? — - ?_.Y_L M
Centostazioni eps rappreseniota da ‘

s

1.*incontro ¢ finalizzato alla stipuie di un accordo riguardante il trasferimento dei lavoraton A’\\
dalle imprese uscenti & quetie subcmtranti, & seguito del pasaaggio i ammivith dal lotlo R¥1 { Ln
o allotm(IOZOS)dmdlemzionidi'
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svolgimeato delle Guote residue de] Contranc RFT del compertimento di ____ ed

Lcaimduwdmﬁdidﬂmdimﬂmminfomnpcwmiuptmmalb ,\\\
-

- altre \avotazioni aftidule da RFI, faua salva la possibilitd — previa verifien e guprizoccions di

RF1 spa — di cederc in subuppalto alle dinte subertranti ncl loto Comasuzioni ¢ lavorazivni

sullc arce nttiyue a quelle del medesimo lotto, 8i fini delle omogeneizzazione delle luverazioni
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Lc Aziendc subentranti ¢ codenti voncordane che it personale oggi utilizzatn nelle attivitd
oggetto d¢l presente accardo Mumlmmkmﬁmwlwmmwnibiﬁ
alle auunli ¢ mmmm«mdﬂcklomdmﬁm o, fatte mive esigenze
personali degli operaton s16ssi, SOTOPAO 3 riduzion; riypeito al monte oTe precsisiente.

Tn quests ambilo le pars, per quento di rispettiva competenze, ¢d iR COCICAZA CON Yuanto
JOTOSCTilto in merito el citato verbule di accordo ministeriale, si impegoano ad atlivare ¢
sattoscrivere § necessari afti ¢ le procedure riguardanti Fapplicazione degli ammortizzaton
suciali in atio nei diversi impianti, previa verifica della loro congruitd.

Nelle suudoni in cui cedente ¢ subenirante coincidonn nella stcssa impresa, nulla cambicr
rispetio a quanto precedentemente in essere. ‘

Le parti prendanc atto che vicoe altegatn la yeguente documentazione:
- Elenchi deung!iaﬁdeimgidipetmolemlemcedmﬁe suhentraoti con
relstiva dichinrazione di impicgo. nonché denaglio del personele nun imercssato al
10 al contratto Centosteriont;

. Flemo delle lavomzioni suddivise per impiento relativamente al comtaio o,
Cenrostazioni con relstiva planimetsia delle aree. :

Esempio:
Stazione di . ww
Socictd subcntunte: | ‘ . Sl .

Elenco del personale interessato sl passuggion

Nominative Livcllo Monte ore  Matricola INPS INAIL

Socicth cedento: | N | Ef VAR

Elcaco del personale clwe rimanc alle dipendenze deila ditta cedente per gtiivila conneswe con

il fotia RFT de! companimento di cd altre lavorazioni asscgnate da

RFL: \\_’
Nominativo [Livello  Momeore  Mawicnls  INPS INAR, ~\

La dime cedente dichlam che i duc clenchi di personslc convispondanoe alla totalitd delle mnitd
attualmente impiegate per i | contrati inerend all'ambito lerroviario alls stessa dins,.
atualmente assegnatt por 1a stazione di L .

Pertonwo si assicurunn le pami che il numecro dei lavoratori aitualmente occupati mN

éiminaisce. A’ @M P ot




