VERBALE DI ACCORDO PER IL CAMBIO APPALTO 4
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Il giorno 5 novembre 2009, presso la sede di CNCP di Roma si sono incontrate le Soc:-' “{CNCP

rappresentata dai Sig. Arnaldo de Santis, Stanislao Barone , Antonio Cardinali e Antonio Cof,l"
e la Soc. SERFER rappresentata dai Sig. Marco Tarantini e Mario Corteggigni y

RFI rappresentata dai sig Sabato Gargiulo e Ascanio Giombetti i ..
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assistite dalle Segreterie Regionali.

Le parti come sopra costituite, si sono incontrate, cosl come da convocazione della [#ciets

denominato da RFI Spa "lotti 1, 2 e 3 ” della Direzione Territoriale Produzione di Roma, co’ jicome
previsto da[l'art.iz dell’Accordo di Settore del 19/11/2005 e in applicazione dell’art.11 dé;,'ff:CCNL
Attivita Ferroviarie. Y

Dopo ampia e| approfondita discussione, le Parti che sottoscrivono il presente ej-'i::ordo
convengono, quanto segue: ;
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Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti Il 30 Aprile 2009.
2. | dipendenti delle Societa cedenti ,cosi come comunicati dalla SERFER, di #i
allegati elenchi, transiteranno, a presentazione di una busta paga flativa

all'assunzione antecedente la data di pubblicazione del bando di gar%'.
¥
dipendenze delle Soc. affidatarie con passaggio diretto e con contratto dl}

subordinato comunque mantenendo | trattamenti normativi, ECOHO'rr'IC‘l e

dipendenze delle Societa subentrantl il Trattamento di Fine Rapporto :
quanto maturato alla data dell'effettivo camblo ‘3ppalto, a titolo di ratei r ]
Rol, 13°-14° mensilitd e tutto quant’altro maturato a titalo di retribuz:c*

6). ;
4. | lavoratori assenti, al momento del cambio appalto, per malattia, infr"::.
maternita, aspettativa, transiteranno alle dipendenze delle Societ3 subentrzi
scadere dell'evento sospensivo in atto. | dipendenti ricompresi nelle liste af.
avviati ai sensi di quanto previsto dalla L.68/99, transiteranno alle dlpendenj
Societa subentranti conservando il medesimo avviamento. i
5. A tutti | lavoratori saranno mantenuti il profilo d'appartenenza ed il
inquadramento professionale oltre all’orario di lavoro individuale contrattuai :

lavorative.
6. In caso di mancato riconoscimento da parte delle Societa cedenti a tutti i lavig
interessati del'lUNA-TANTUM proporzionalmente alla presenza degtifﬁl
lavoratori per il periodo intercorrente tra la data del 01/01/2008 e::
dell’effettivo cambio appalto e di quanto previsto e dovuto per effetto dellcﬁ,'
Protocollo e degli Allegati e delle mensilitd mancanti sino alla data dell’e_é A
cambio appalto, RFl Spa provvedera a trattenere in misura equivalente alle n\*
corresponsioni quanto dovuto alle suddette Societd cedenti a fronté".
prestazioni rese e ancora non saldate alla data del cambio appalto. A tale ri;;l"
le parti convengono che a 60 giorni dalla data di effettiva conclusion.;::
procedure per il cambio appalto dovra comunque essere garantita ai Ia\-g_:
interessati dal cambio appalto stesso I'erogazione dell’UNA-TANTUM nella:?",'.'

sopra descritta, ove gia non corrisposta. W\g
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t{ f~ " modalita organizzative ed operative per la migliore esecuzione delle pre




7) In considerazione di quanto stabilito in materia di cambio di appalto dall

8} In considerazione del fatto che il fondo di prewdenza complementare del set,

9) Le parti si riservano una verifica finale a livello sindacale una volta conclusy

tutti i lavoratori interessati.
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