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DIREZIONE GENERALE TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO
DIVISIONE VII

VERBALE DI ACCORDO \

Il giorno 21 aprile 2006, presso il Ministero del lavoro ¢ delle politiche sociali, alla presenza del
dott.., Ivano Merolli si & svolta una riunione per esperire la procedura di conciliazione prevista dall’art. 1,
comma 4 della legge 83/2000, di modifica dell’art. 2 comma 2 della legge 146/90 in materia di diritto di

sciopero nei servizi pubblici essenziali.
Tale riunione ¢ stata richiesta dalle OO.SS. con oggetto: mancato pagamento una tantum.....etc. \

Sono presenti:
FISE i sigg.ri Giuseppe Benincasa ¢ Alberto Valecchi
FILT CGIL 1l sig. Gabriele Cerratti
FIT CISL i sigg.ri Roberto Di Pasquale, Pasquale Paniccia, Maurizio Magristi
UILT i sigg.ri Marco Verzari e Luigi Chiari
SALPAS-ORSA i sigg.ri Claudio Fiorenza Flavio Biraghi, Domenico Pinto, Giuseppe Riggio e Raffaele

Messina
UGL-AF i sigg.ri Adriano Piergentili ¢ Sandro Vacata

accordo, nel senso che gli importi sono dovuti dalle ditte che avevano in forza i lavoratori alla data del
19.11.2005 a prescindere che abbiano o meno i lavoratori in forza alla data di erogazione delle tranches
dell’una-tantum. Eventuali comportamenti difformi a livello territoriale saranno regolati attraverso una
procedura che prevede la redazione di un verbale, tra le parti territoriali interessate, che certifichi il numero
di dipendenti che non hanno regolarmente percepito I'importo dell’una-tantum relativo. A fronte di cio
I’azienda alle cui dipendenze si trovano i lavoratori in questione provvedera ad anticipare defti trattamenti
economici e si rivarra. esclusivamente, sull’azienda debitrice.

Si concorda inoltre che 1'una tantum sara corrisposta integralmente anche ai lavoratori che all’interno
del periodo 1.1.2004 — 30.11.2005 erano posti in CIGS ed anche ai lavoratori che nello stesso periodo si
trovavano in contratto di solidarieta. a titolo di anticipazione dei trattamenti previdenziali (resta inteso che
I’azienda paghera comunque I'importo dovuto al dipendente nella sua interezza e recuperera esclusivamente
dall’INPS gli importi anticipati). Le parti specificano, altresi, che I’'una tantum deve intendersi aggiuntiva a/ . ==
quanto spettante a titolo di IVC e, qualora la stessa IVC non fosse stata liquidata, deve essere corrisposta in
aggiunta (per intero) unitamente alla prima rata dell’una tantum.

Le parti negli incontri gia programmati affronteranno le ulteriori problematiche inerenti la corretta
applicazione del CCNL delle attivita ferroviarie del 16.4.2003 e dell’accordo di confluenza.

11 Ministero del lavoro prende atto della concorde volonta delle parti e dlﬁi’iﬁ?ﬂ? clusaen esito positivo la
procedura di cui alla L.83/2000. 55‘4 ; r& A
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Le parti concordano quanto segue: £
["erogazione delle tre rate dell’Una Tantum prevista dall’accordo di confluenza del 19.11.2005 deve essere "
garantita nell’intero settore dell’indotto ferroviario ed a tutti i soggetti a cui viene applicato il suddetto
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