
 
Prot. n°  152/S.G./Or.S.A.       Roma, 15 maggio 2013 
Rif. A/R Consorzio Angel Service – Revoca procedura  
Mobilità ex art.4 e 24 legge 223/91 
Del  07 Maggio 2013  
 

                                                                                                             Società Consortile Angel Service a.r.l. 
                                                                                                                  Sede legale Via Genzano,42 – Valmontone (RM)  
                                                                                                                  Sede operativa Via S.Maria, 156 – Nettuno  (RM)  

 

                                                                                                           Dott.  Domenico Braccialarghe 
        Direttore Centrale Risorse Umane Ferrovie Stato S.p.A. 
 

Ministero  Del  Lavoro  
                                                                                                                  Via  Fornovo, 8  Roma 
 

                                                                                                            Commissione di Garanzia Legge 146/90 e 83/2000                                                                                                                     

                                                                                                            Osservatorio sui Conflitti nei Trasporti 
 

e, p.c.   Dott.  Gennaro Palma 
        Direttore Sanità R.F.I. SpA 
 

                                                                                                                   
Oggetto: Dichiarazione dello stato di agitazione  personale Società Angel Service. 
 
 La scrivente O.S. ha ricevuto la raccomandata a riferimento con la quale la Società in oggetto 
comunicava la firma di un verbale di accordo datato 24 aprile 2013,  a suo dire sottoscritto anche da 
questa Organizzazione Sindacale.  
 Diversamente da quanto riportato, Or.S.A. Ferrovie non solo non ha sottoscritto il citato 
verbale, ma ne ha preso ufficialmente le distanze per le palesi violazioni contrattuali in esso contenute 
e per i rischi alla salute pubblica ed alla sicurezza insite nella ridistribuzione e riorganizzazione del 
ciclo produttivo/servizi. 

La sommatoria delle mansioni deputate alla squadra di bordo, da un lato deprofessionalizza gli 
addetti delle Vetture letto e Cuccette e dall’altro fa venir meno – attraverso l’obbligo di garantire 
contemporaneamente l’accoglienza, l’assistenza notturna al viaggiatore, il servizio minibar con 
carrellino, il decoro delle vetture (Pulizia dei bagni ecc.) – le norme igienico sanitarie previste dal 
Manuale di autocontrollo alimentare a garanzia della sicurezza degli alimenti (HACCP) ed in generale 
la sicurezza del lavoro prevista dalla Legge 626. 

Di quanto sopra si porta a conoscenza anche la Direzione Sanità per gli obblighi di verifica e 
controllo ad essa deputati. 
           Pertanto, nell’invitare il Consorzio Angel Service alla rettifica formale della nota a riferimento 
comunicando che la scrivente O.S. non è firmataria dell’accordo del 22/24 Aprile 2013, con la presente 
si proclama lo stato di agitazione dei lavoratori della Società Angel Service su tutto il territorio 
nazionale a partire dal giorno 20 maggio 2013. Da tale data il dipendente personale si asterrà 
dall’esecuzione dei nuovi servizi operando in stretta aderenza al proprio mansionario ed alla 
declaratoria prevista dal vigente CCNL. 
 Contestualmente a quanto sopra la scrivente è ad attivare le procedure di raffreddamento e 
conciliazione ai sensi della Legge 146/1990 e 83/2000. 
 In attesa di formale riscontro alla presente, si porgono distinti Saluti 
 

Il Segretario Generale Or.S.A. Ferrovie  
      Alessandro Trevisan 
 


