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Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI DI LAVORO — DIVISIONE Vil
VI4 FORNOVO, 8 - 00192 ROMA - FAX 06.46834023

VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 6 ottobre 2010, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla
presenza della Dott.ssa Piera Del Buono, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti Sociali
interessate alla situazione occupazionale della COOPERATIVA PLURISERVIZI MARCHE
ABRUZZO MOLISE SOCIETA’ COOPERATIVA, di seguito denominata CPMA, per
espletamento dell’esame congiunto necessario per la concessione del trattamento di CIGS ex art. 1
L. n.223/1991.

Sono presenti:
- Per CPMA, Leonardo Traino;
- perlaFILT CGIL, Gabriele Cerratti; W \4@1
- per la FIT CISL, Gaetano Riccio, Roberto Di Pasgale; @@LD %
- per la UILTRASPORTI, Alberto Spoleto;

- per SALPAS ORSA, Claudio Fiorenza;
- per FAST FERROVIE, Antonio Vitiello;

- per P'UGL A.F., Sandro Vacata. W ébo A

PREMESSO CHE

- La CPMA, con sede legale in Ancona, svolge attivita di servizi in appalto presso le Ferrovie
dello Stato, occupa complessivamente alle proprie dipendenze 478 lavoratori ed applica il

CCNL attivita ferroviarie;
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la suddetta societa ha attivato una procedura di mobilita collettiva ai sensi della legge n.
223/1991 per 40 lavoratori in esubero. Detta procedura si ¢ conclusa, in data 6 agosto 2010, con
accordo sindacale, con cui le Parti Sociali hanno convenuto il licenziamento, sulla base del
criterio della non opposizione, di 23 unita lavorative occupate presso le sedi di Foligno, Caserta,
Napoli ¢ Roma ed il ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni, a decorrere dal 1 settembre 2010,

per le restanti 17 unita in esubero;

con nota prot. N. 15/VII/19953 del 30 settembre 2010, la societd ha presentato istanza di
convocazione presso questo Ministero al fine dell’espletamento dell’esame congiunto

necessario per la concessione della CIGS e della CIG in deroga;

con successiva nota Prot. n. 15/VI1/20020 del 1 ottobre 2010, il Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociali ha convocato le Parti Sociali interessate per la riunione odierna;

la societa rappresenta alle 00.SS. la necessita di ricomrere allo strumento della Cassa
Integrazione Guadagni Straordinaria per ulteriori 5 lavoratori occupatl, presso la sede di
Marcianise (CE), sui servizi affidati da Trenitalia divisione Cargo, del tutto dismessi. Detta
necessita ¢ dettata dal fatto che i lavoratori in questione non hanno prestato la non opposizione
al licenziamento convenuto con 1’accordo sindacale del 6 agosto u.s. e per gli stessi non

sussistono, ad oggi, possibilita di impiego.

TUTTO CIO’ PREMESSO
le Parti raggiungono il seguente accordo, di cui le premesse costituiscono parte integrante.
CPMA. presentera istanza di concessione del trattamento di Cassa Integrazione Guadagni

Straordinaria per crisi aziendale ex art. 1, co. 5. L. n. 223/1991 per la durata di 12 mesi a

decorrere dal 1 settembre 2010 al 31 agosto 2011 (come gia previsto nell’accordo sindacale del

6 agosto u.s.) per un numero massimo di 9 lavoratori, di cui:

- D.5 occupati in provincia di Ancona ;

- 1.3 occupati in provincia di Pescara :

- n. 1 occupato in provincia di Perugia.

Detti lgvoratori saranno collocati in CIGS a rotazione ciclica,
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* A fronte della richiesta avanzata dalla societ, le Parti concordano di collocare in CIGS a zero
ore, senza rotazione, gli ulteriori 5 lavoratori occupati presso la sede di Marcianise, per i quali
si prevede — quale strumento di gestione dell’esubero — la ricollocazione nel lotto CPMA di

pertinenza Campania, allo scadere del petiodo di CIGS.

* Lasocieta si impegna ad anticipare al personale collocato in CIGS il trattamento economico dj

competenza dell’Ente Previdenziale.

* Le Parti concordano di incontrarsi a livello territoriale, al fine di monitorare I’andamento della

CIGS e Iattuazione del presente accordo.

11 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto delPaccordo raggiunto dalle Parti,

dichiara formalmente esperito ¢ concluso con esito positivo I’esame congiunto ai sensi del
D.P.R. n. 218/2000.

Letto, confermato e sottoscritto.
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