VERBALE DI ACCORDO PER IL CAMBIO APPALTO

i glormo 05/08/2010, presso Ia presso Ja Divisione Passeggeri Puglia di Trenitalia $.p.A. in Via Glulio
Petronl 10/b a Bart sl sono Incontrate 13 Societd Intini Source S.p.A. rappresentata dal
Responsabile del Personale Riccardo Colamarino « dal Responsabile Tecnico Operativo Sisto
Zaccara e dal {di seguito anche Societd Subentranta) e il Consorzio Kalos {di seguito anche Socletd
Cedente) rappresantato dal Sig. Amonio Dimo

e
La Segreterie Regionall deile Orgunizzazioni Sindacal:
Fitt/Cgil ~ Riccardo zotti e Rina Dinola

Fit/Cisl ~ Franco Spineili

Nnore—
UMtrasport)/Ull~ Vincenzo Boffol 4 q |
Ugl Trasporti = Vincenzo Laricchiuts J/ !
Fast Ferrovie - Luparto Donato /
Salpas/0rSA Trasporti - Of Giorgio Nicola '

Le partl come Sopra costituite, s! sono Incontrate, cos) come da convocazions dells Socigtd
subentrante, nefl'ambito delle procedure g Qmbic epgaito concernent! Vappalto di servin
denominato da Tranitalia Spa “lotto 5 DPN! Pugiia®, cosl coma Previsto dail‘art.2 dell‘Accorde di
Settore del 19/11/2005 o in applicazione dell'art.11 del CONL Attivitd Ferroviarie,

Dopo ampla e approfondita discussione, le P convengono, con decorrenza da) 05/08/2010,

Luh ]
A 3

€1276790 £€6:60 01-80-90

. -_7.[;‘_..;;..-..-.......,_-..4..‘.... - <~ SYdTYS~ZUN-HIAS




A W

Go “Beq’

b B

2

A tuttl | lavoratori df cul agli allegati elenchi e con riferimento alfe unita individuate
al successivo p 7 interessati dal cambio appalto lotvo 5 DPNI Puglia Trenitalla, sard
applicato Il CCNL AF 16/04/2003 cosi come previsto dallaccordo di confluenza del
19/11/2005 e i Protocolio D'INTESA OONL MOBILITA’, sottoscritto presso it Ministero
delle infrastrutture e dei Trasporti il 30 Aprite 2009,

{ dipendenti delia Societa Cedente di cul agll allegati elenchi, transiteranno, alie
dipendenze della Societd intini Source S.p.A. con passaggio diretto e con contratto di
lavoro subordinato comunque mantenendo | trattament! normativi, economic
retributivi in atto al momento del passaggio, comprese le anzianitd di settore maturate
maturande, ¢ senza alcuns riduzione d'oraric 0 evento sospensiva dowvuti ad
ammortizzatori sockadi in atto.

Le Societh Cedente MHquidera direttamente al personale che transiterd alle
dipendenze della Societd subentrante Il Trattamento di Fine Rapporto, nonché quanto
maturato alla data deif’effettivo cambio appalto, 0 comunque alla data dell’affettivo
camblo appaito, a titolo di ratei di ferie, Rol, 13°-14° mensiitd e tutto quant’altro
maturato 3 titolo dl retribuzione sfle dipendenze della Socletd cedente ¢ non
diversemante corrisposto (vedi successivo punto 6).

| lavorator! assenti, ol momento del cambio appaito, per malattia, infortunio,
Maternitd, aspettativa, transitersnno alle dipendenze dells Socletd subentrante allo
scadere dell'evento sospensivo in atto. | dipendenti ricompresi nelle liste allegate, avviati
al sensi dl quanto previsto dalla L.68/99, transiteranno alia dipendenze deifa Societd
subentrante consarvando it medesimo awiamento.

A tutti i lavoratori ssranno mantenutl K profilo d'appartenenza ed H relativo
inquadramento._professionale oltre alla attuale sede di lavoro e al‘orario dl lavoro
individuale contrattuaimente previsto,

Nelle sedi contrattualmente stabilite le parti potranno definire, nel rispetto di quanto
definito dal CCNL, diverse modalitd organizzative ed operstive par la migliore asecuziona
delle prestazion| lavorative.

1) Uassegnazione con riferimento all‘elenco del lavoratori Indicato nel bando di
Gara & pari 2 38 unitd FTE per il lotto 5 DPN! Puglia, congrue rispetto all’offerta con cul &
stato assegnato |l lotto 5 DPNt Puglia. La Societd Intini Source S.p.A. integrerd tafl
Quantitativi e con parl decorrenza di una quota aggiuntiva parl al 20% per il lotto indicata
per un totale di 47 unith FTE.

2) Entro 30 glorni daletfettuazione dal cambio appalto st procederd inoitre ad una
verifica della effettiva rispondenza dei lavorl alla attivits e al cantiert oggatto deu'appnlto
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od alla determinazione delle intsgrazioni eventusimente necesnm nel rispe
congrulth delf offerta. %% ﬁ/
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7. In considerazione del fatto che Il fondo di previdanza complementare det sattore ¢
il Fondo Eurofer”, le parti confermanc s continuitd della contribuzione al citato fonde
per | lavoratori che vi hanno a suo tempo aderita e che vi aderiranno.

8, Per tutto quanto non espressamente specificato 3l fa riferimento ai verbali di
accordo nazionall per | cambi di sppaito del 05/08/2008 ¢ deat 08/10/2009

Per le 00,55,
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W glorno 05/08/2010, presso ia seda della Divisione Passeggeri Puglia di Trenitalla S.p.A. In Via
Glulio Petroni 10/b & Bari, & seguito del parfezionamento -intercorso in parl deta- del cambio
sppatto del Lotto 5 Puglis, del quale & aggludicataria Ja intini Source $pA, sl sono incontratl il
Consorzio Kalos, rappresentato dal Sig. Antonio Dimo e le Segreterie Regionall delle Organizzazion!
Sindacall:Fllt/Cgll, Fit/Cisl, Utitrasporti/uil, Ug! Trasportl, Fast Ferrovie e Salpas/OrSA,

Il rappresantante del Consorzio Kalos dichiara che I'assegnazione dell’sttusie affidemento relativo
ad attivith cc.dd. accessorie afferent] Fex Lotto 10 Puglia/Basilicata prevede Futilizzo di n. 32
nsorse. 13 unita {all. 1) sono gia In organico alla New Labor Consorziata Kalos, 19 (all. 1), saranno
assunte con decorrenza 9 agosto 2010 daifa New Labor, esecutrice del suddetto stidamento, alle
medesime condizioni del 13 g in forza,

Per Kalos Consonj/ , Per Le Segreterle Ragionall delle 00SS
Y et .—zpfézz;;q.::> Fllt/Cgit -—
Fit/Cist 7/ 4 4

Ul

Ulltras

Salpas/Orsa Trasporti
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