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ACCORDO AZIENDALE

Addì 27 ottobre 2005 in Roma

si sono incontrati la Società CICLT

e le Segreterie Nazionali di:
FILT-CGIL
FIT-CISL
UILTRASPORTI
UGL ATTIVITA' FERROVIARIE
FAST-FERROVIE
SALPAS-OR.S.A
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assistite dalle rispettive RSA e dalle organizzazioni territoriali.

Con riferimento al verbale siglato il 22 dicembre 2003 presso il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali e a quanto convenuto nell' Accordo Quadro sottoscritto in data odierna da CICLT
con l'assistenza di Agens, si conviene che:
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1. Allo scopo di concludere in maniera definitiva ed ilTevocabilela fase sperimentale dell' art. 6
dell'Accordo di Confluenza del 19 gennaio 2004 a titolo di integrazione dell'indennità di
trasferta prevista dall' art. 6 e sempre in forma assorbente rispetto alle indennità previste
dall'art. 70, dall'art. 72.2.1 lettoc) e dall'art. 72.2.2. lettoc) del CCNL 16 aprile 2003 delle
Attività FelToviarie - ivi compresa l'indennità per lavoro notturno - velTanno liquidati al
personale viaggiante in forza presso le sedi sotto indicate per il periodo pregresso dal lO
marzo 2004 al 31 ottobre 2005, i seguenti importi al netto delle ferie, da riproporzionare in
base all'effettiva presenza in servizio:

. Bari € 1.620,00

€ 1.440,00

€ 990,00

€ 250,00

€ 228,00

€ 90,00

€ 90,00
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. Napoli

. Milano

. Venezia

. Roma

Torino

Messina

,
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Detti importi velTanno liquidati in un'unica soluzione con il primo cedolino successivo alle
singole conciliazionie transazioniex art. 2113 c.c. e 410 e 411 c.p.c. da effettuarsi nelle
competenti sedi territoriali. -

~l('C~ ~~ 0\ ~t~J7

J(A;v~



,"

2. A fronte di quanto sopra le parti concordano inoltre che a far data dal mese successivo a
quello della stipula del presente accordo verrà corrisposta, in aggiunta a quanto dovuto in
applicazione del punto 1 dell'Accordo Quadro sottoscritto in data odierna, un'indennità
mensile denominata "Indennità Integrativa Aziendale Trasferta Personale Viaggiante".

Detta indennità sarà corrisposta solo per il personale viaggiante dipendente dalle sedi di
Bari, Napoli, Milano, Torino e Roma.

Per tale personale vengono indicati gli importi mensili nelle seguenti misure massime:

L'indennità sopra richiamata sarà riassorbita in tutto o in parte del valore risultante dalla
differenza tra l'importo calcolato, secondo quanto previsto al punto 6 dell'accordo 19 gennaio
2004 di confluenza CICLT e da quello derivante dal calcolo di quanto previsto al punto 1
dell'Accordo Quadro sopra citato (allegato l).

L'Indennità Integrativa Aziendale Trasferta Personale Viaggiante sarà riproporzionata in base
all' effettiva presenza in servizio.

La suddetta indennità avrà valenza transitoria per il periodo compreso tra la data di
decorrenza del presente accordo e la data di piena applicazione di quanto previsto al punto 4
dell'Accordo Quadro sottoscritto in data odierna.
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. Bari € 90,00

. Napoli € 80,00

. Milano € 55,00

. Torino € 20.00

. Roma € 12,00



ALLEGATO 1

Via22io di 3 2iorni con assenza dalla residenza di 42 ore impianto di Bari

Indennità lOgennaio 2006 punto 6 Accordo di confluenza € 9,50 x 3 = 28,50
numero viaggi mese 6 x 28,50 = € 171,00 + € 90,00 = € 261,00

Indennità punto 1Accordo Quadro (importi netti)

Art. 70 pt. 1

Art. 70 pt. 3

Art. 72.2.l.c.

0,45 x 16 = € 7,20 (indennità per lavoro notturno)

2,80 x 2 x 0,75 = € 4,20 (indennità pemottazione netto)

0,50 x 42 = € 21,00 (indennità per assenza dalla residenza)

tot. € 32,40 x 6 viaggi = 194,40

L'indennità integrativa percepita in busta paga, a titolo esemplificativo, sarà pari a € 66,60 che
sommata all'indennità di € 194,40 manterrà invariato l'importo già percepito di € 261,00.
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